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1.- ASIGNATURA

1.1.- MATERIA (AREA DE
CONOCIMIENTO)

Economia

1.2.- DENOMINACION

Economia espafiola y mundial

2.- PROFESOR/A (S)

Enrique Anton De las Heras

3.- CARACTERISTICAS

3.1.- CARACTER

Basica (Rama Ciencias Sociales y Juridicas)

3.2.- EXTENSION (créditos) |6

3.3.- CURSO Primero

3.4.- CUATRIMESTRE Segundo

3.5.- IDIOMA Castellano

4..- COMPETENCIAS CG1 | Ser capaz de analizar y sintetizar fendmenos y situaciones econémicos y
GENERALES de interés general.

CG8 | Desarrollar la capacidad critica y autocritica.

CG10 | Desarrollar habilidades interpersonales que permitan relacionarse
positivamente, reconociendo y respetando la diversidad y la
multiculturalidad.

CG11 | Dar valor al compromiso ético con la sociedad y los valores democraticos,
desde la justicia y la sostenibilidad, con una orientacién global y de futuro
y en particular a la promocién de la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres y de las personas con discapacidad.

5.- COMPETENCIAS CE6 | Conocer los conceptos fundamentales de la Economia, tanto en el ambito
ESPECIFICAS macro como en el micro.

CE7 | Saber analizar entornos econémicos orientdndolo a la toma de decisiones

sobre la oportunidad de actividades empresariales concretas.

6.- CONTENIDOS

1.- Medicién de la actividad econémica.

1.1.- La actividad econdmica.

1.2.- Representacion de la actividad econémica a través del flujo circular de la

renta.

1.3.- Las variables macroeconémicas y su interrelacion.

1.4.- La Balanza de Pagos.

2.- Etapas del desarrollo de la economia mundial, espafiola y de Euskadi.

2.1.- Introduccion.

2.2.- Las grandes etapas del siglo XX y los comienzos del XXI.

2.3.-Crecimiento, desigualdades y cambio estructural en la economia mundial.

2.4.- Etapas del desarrollo de la economia espafola.

2.5.- Etapas del desarrollo de la economia de Euskadi.

2.- Avance tecnolégico y cambio estructural.

3.1.- introduccioén.

3.2.- Importancia de la dindmica econémica.

3.3.- Crecimiento y cambio estructural.

3.4.-Innovacién y crecimiento.

3.5.-Capital humano.
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3.6.-Convergencia econdémica.

4.- Demografia y movimientos migratorios.
4.1.- Introduccion.
4.2.- Tendencias actuales.
4.3.- Teorias sobre migraciones.
4.4.- Los efectos econdmicos de las Migraciones.

5.- Los sectores productivos.
5.1.- Introduccién.
5.2.- Laestructura productiva, sus determinantes y tendencias alargo plazo.
5.3.- Especializacién productiva y comercio exterior.
5.4.- Eficiencia productiva comparada.
5.5.- Politicas sectoriales.

6.- Comercio y Finanzas internacionales.
6.1.-Introduccion.
6.2.-Teorias del comercio: liberalizacién y proteccion.
6.3.-Evolucion agregada del comercio mundial.
6.4.-La especializacion comercial.

6.5.-Distribucién geografica y especializacién comercial.

7. METODOLOGIA

Para un adecuado aprovechamiento y seguimiento del proceso de aprendizaje de
esta asignatura, se ha estimado oportuno utilizar la siguiente metodologia:

- Clases magistrales, donde se exponen los temas con apoyo documental (PPT).
Para facilitar el aprendizaje los alumnos tienen acceso al material didactico y a
textos bdasicos de referencia para completar y profundizar en los temas
explicados.

- Clases practicas con la participacién del alumnado en la resolucién de los
ejercicios y en la aclaracion de dudas (practicas de aula).

- Elaboraciéon de sus propios apuntes a través del trabajo realizado en las
sesiones practicas de clase.

- Debates interactivos (practicas de aula).

- Visualizacién de videos y documentales (practicas de aula).

- Exposiciones de trabajos en grupo (practicas de aula).

- Trabajos en equipo - noticias, lecturas, peliculas... (seminarios).

- Utilizacién de las plataformas informaticas Dida y Microsoft Teams (entrega de
tareas - trabajos y consultas-dudas varias).

Con esta metodologia se ha estimado conveniente que las 60 horas de docencia
presencial estén repartidas de la siguiente manera: 52% clases magistrales, 21%
seminarios y 27% practicas de aula. Esta distribucién inicial es una
aproximacioén, estando sujeta a modificaciones (previo aviso al alumnado) en la
medida en que las necesidades en el aula asi lo requieran.

Asi pues, la dindmica de la asignatura requiere de una activa participacion del
alumnado en el aula y de la lectura de los temas a medida que se vayan
trabajando en clase. De este modo, se pretende hacer mas didacticas y practicas
todas las horas de docencia que se tengan con el alumnado y, ayudar a que
desarrolle su capacidad critica de razonamiento y argumentacion.

8.- RESULTADOS DEL
APRENDIZAJE

- Identificar caracteristicas clave de los paises segin su grado de desarrollo y sus
oportunidades comerciales, para la buena internacionalizacién empresarial y la
aplicacion de politicas que favorezcan el desarrollo.

- Desarrollar planteamientos o proyectos de desarrollo desde lo local alo global
que favorezcan la reduccion de la polarizacién socio-econémica.

- Disefiar estrategias que permitan conseguir los objetivos de una empresa sin
perjudicar el medioambiente, optimizando los recursos disponibles.
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- Valorar la aplicacién de principios sociales y econdmicos aceptables para el
buen rendimiento de las empresas y de la economia de un pais en general.

- Aceptar la diversidad cultural, social y econdmica del mundo de manera que
favorezca el crecimiento personal y profesional de cada uno, teniendo en
cuenta los valores éticos y democraticos, muy especialmente los vinculados ala
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y acceso pleno ala
sociedad de las personas con discapacidad.

9.- CRITERIOS DE
EVALUACION

Criterio Competencias Valor

(%)

Prueba Final CG1; CG8; CE6; CE7 50%

Trabajo en equipo y/o individual CG1; CG8; CG10; CG11; 40%
CE6; CE7

Actitud, asistencia y participacion CG1; CGBCE6; CE7 10%

Observaciones generales

- Para ser evaluado/a en la primera convocatoria sera requisito haber
participado, al menos, en el 85% de las sesiones (presenciales y on line).

- Se debe obtener una puntuacién superior a 4,0 en el examen final para tomar
en consideracion el resto de las evaluaciones. De no superarla, 1a nota final sera
la obtenida en el examen en exclusiva.

- La prueba final podra ser escrita u oral, segin la decisién del profesor, previo
aviso al alumnado.

- Cualquier trabajo en el que se incurra en plagio supondrd una pérdida de
convocatoria directa por parte de esa persona.

Observaciones convocatoria extraordinaria

- Se conservara la nota de actitud y se decidira si se conserva o no las notas de
todos los trabajos realizados. Existira la posibilidad de recuperar las notas de
los trabajos por bloques a estipular por el profesor para la convocatoria
extraordinaria, no asi la de la actitud. En cualquier caso, la nota en el examen
extraordinario también deberd superar el 4/10 para poder tener en cuenta el
resto de los criterios evaluados. En caso de no ser superada dicha nota, la nota
final sera exactamente lanota obtenida en el examen en exclusiva.

- La prueba final extraordinaria podra ser escrita u oral, segin la decisién del
profesor, previo aviso al alumnado.

Observaciones convocatorias para alumnos de afos anteriores (sin
docencia)

- Las condiciones son similares a las relativas a los alumnos con docencia con la
salvedad de que los trabajos seran todos individuales (50%), la actitud,
asistencia y participacion se valorara a través de la propia entrega y defensa de
los trabajos, la prueba final serd el 50% de la nota.

10.- BIBLIOGRAFIA

- ALONSO, ].A.BARCENILLA, S. (dirs.) (2021), Lecciones de economia espanola.
162 edicion, Civitas-Thomson Reuters, Madrid.

- GARCIA DELGADO, J.L., y MYRO, R. (dirs.) (2021), Lecciones sobre economia
mundial. Introduccién al desarrollo y alas relaciones econémicas
internacionales, 102 edicion, Civitas-Thomson Reuters, Madrid.

- GARCIA DELGADO, J.L., y MYRO, R. (dirs.) (2021), Economia espanola. Una
introduccion. 62 edicion, Civitas-Thomson Reuters, Madrid.

- SAMUELSON, PAUL A.Y NORDHAUS D.(2006) “ Economia”. 182 edicién:
McGrawHill

- PILLING D. (2019), El delirio del crecimiento. Ed. Taurus.

- HELPMAN E. El misterio del crecimiento econdmico. (2007), 22 edicién. Antoni
Boch.

- TAMAMES R. Y RUEDA A. Comprender la economia espafiola (2018). Ed.
Ediciones 2010.

- ANDRES ] Y DOMENECH R. En busca de la prosperidad: Los retos de la
sociedad espafiola en la economia global del siglo XXI (2015). Ed. Deusto.

11.- DISTRIBUCION DE
LOS CRITERIOS DE
EVALUACION

Criterio Ene. | Feb.| Mar. Abr. | May.| Total

Prueba final 50% | 50%
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Trabajo en equipo y/o

individual 20% 20% | 40%
ACtl.tu.d' aS.l,StenCla y 10% 10%
participacion

Total 100%
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